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Previdéncia e Seguro de Pessoas

REGULAMENTO DO PLANO COLETIVO DE PECULIO POR OBITO DE PARTICIPANTE

TITULO |
DA ESTRUTURA DO PLANO

CAPITULO |
CONSIDERACOES PRELIMINARES

Art. 12 - Os beneficios, direitos e deveres dos participantes e as obrigacdes do GBOEX -
Grémio Beneficente, com relacdo a este Plano, sdo disciplinados pelas disposi¢cdes do
Estatuto Social e deste Regulamento.

Art. 22 - O GBOEX, direta ou indiretamente, obriga-se a entregar aos candidatos a
este Plano, o Regulamento e o Folheto Explicativo do Plano, a Proposta de Inscri¢ao,
o Estatuto Social da entidade e o Certificado de Participante, bem como prestar
outras informagoes pertinentes.

Art. 32 - A entrega do Regulamento, do Folheto Explicativo e da Proposta de inscrigao
serd procedida pelo GBOEX no ato da inscricdo do Participante no Plano. O Certificado
de Participante sera entregue, no mdaximo, 30 dias apds a aceitacdo da proposta
individual. O extrato, contendo as informacgdes referentes a situagao do associado no
Plano, serd remetido semestralmente e sempre que solicitado pelo participante.

CAPITULO Il
DO BENEFICIO

SECAO |
CONSIDERACOES PRELIMINARES

Art. 42 - Este Plano Coletivo prevé a concessdo de Peculio por morte do Participante
e contera faixas com idades e valores diversos para escolha do candidato no ato da
sua inscri¢dao no Plano.

Paragrafo 12 - Este Plano de Peculio é estruturado no Regime Financeiro de
Reparticdao Simples. Devido a natureza do Regime Financeiro de Reparticao Simples,
este Plano n3ao permite a concessdo de resgate, saldamento ou devolugées de
quaisquer contribuicdes pagas, uma vez que cada contribuicdo é destinada a custear
0 risco no periodo.

Paragrafo 22- O candidato podera inscrever-se mais de uma vez na mesma ou em
diferentes faixas de beneficios oferecidas por este Plano, desde que obedecido o que
dispOe a legislagdo vigente quanto aos limites maximos de responsabilidade.



Art. 52 - O custeio do Plano far-se-a pelas contribui¢coes prestadas pelo Participante,
efetuadas na data convencionada para tal, sendo seu valor e respectivos beneficios
ajustados anualmente, no més de julho, e os valores das reservas (provisdes
técnicas) serdo ajustados mensalmente, todos com base no IGP-M/FGV (indice Geral
de Pregos - Mercado).

Paragrafo 12 - No primeiro ano de ingresso no Plano, o reajuste sera proporcional,
pelo tempo decorrido entre o més da inscricao até o més de julho.

Paragrafo 22 - Na eventualidade de cessar a existéncia do IGP-M/FGV (indice Geral
de Precos - Mercado) os valores passardo a ser atualizados pelo INPC/IBGE (indice
Nacional de Pregos ao Consumidor), ou, na falta deste, por outro indice estabelecido
por lei ou pelos 6rgaos oficiais.

Art. 62 - O Peculio consistird em uma importancia Unica de valor pré-fixado, para cada
faixa do Plano, paga por 6bito do Participante, aos seus beneficiarios, na proporcao
por ele estipulada em sua declaracdo de beneficidrios.

SECAO I
DOS BENEFICIARIOS DO PECULIO

Art. 72 - S3o beneficidrios do Pecllio legado pelo Participante falecido, aqueles
livremente indicados pelo mesmo, preservadas as disposicoes legais.

SECAO Il
DO PAGAMENTO DO PECULIO

Art. 82 - O pagamento do Peculio sera efetuado por meio de remessa bancaria, postal
ou diretamente na tesouraria do GBOEX.

Paragrafo 12 - O pagamento podera ser feito a procurador desde que a procuracgao lhe
confira poderes especiais para receber a indenizagao.

Paragrafo 22 - A quitacao de beneficios a pessoas incapazes, sera dada através de seu
representante legal.

CAPITULO 1lI
DA CARENCIA

Art. 92 - Periodo de caréncia, para efeito deste Regulamento, é o lapso de tempo
durante o qual o GBOEX nao cobre os riscos do Plano.

Paragrafo 12 - Serao automaticamente aceitos como Participantes, sem caréncia e
com apresentacdao de Declaragao Pessoal de Saude e Atividade, os participantes do
Grupo Basico de empregados de um mesmo empregador ou de empresas coligadas,
controladas e subsidiarias integrais do contratante, de acordo com a Lei das
Sociedades And6nimas, a que se refere o Contrato de Adesao que, na data do inicio da
vigéncia do mesmo, ou nos 90 (noventa) dias subsequentes a essa data,



manifestarem o propodsito de se tornarem Participantes, mediante assinatura de
Proposta Individual de Inscrigao.

Paragrafo 22 - Da mesma forma, com apresentac¢ao de Declara¢ao Pessoal de Saude e
Atividade, os que, tendo ingressado no Grupo referido no paragrafo 19,
posteriormente a data de vigéncia do Contrato, manifestarem, dentro de 90
(noventa) dias, o propdsito de se tornarem Participantes, mediante assinatura de
Proposta Individual de inscrigao.

Paragrafo 32 - Serao admitidos como Participantes por este Regulamento, desde que
sejam aceitos pelo GBOEX, mediante apresenta¢ao da Declara¢ao Pessoal de Saude e
Atividade e caréncia de 6 (seis) meses, contados da data da admissdao ao Plano, os
demais Participantes do Grupo Basico nao enquadrados nos paragrafos 12 e 22 deste
artigo.

Paragrafo 42 - Para os componentes de grupos nao incluidos no paragrafo 32 acima, a
caréncia serd de 6 (seis) meses contados da data da admissdo ao Plano, sendo
sempre obrigatdria a apresentacdo da Declaragdo Pessoal de Saude e Atividade.
Paragrafo 52 - No caso de transferéncia de Participante para faixa de maior valor do
Plano, devera ser observada a caréncia de 6 (seis) meses, para efeito de aquisicao de
direito sobre a diferenga verificada entre as faixas em questao, cujo periodo sera
contado a partir da data da transferéncia.

Art. 10 - O periodo de caréncia sera nulo, quando a morte ocorrer por acidente
pessoal.

Paragrafo 12 - Considera-se acidente pessoal, para efeitos deste artigo, o evento com
data caracterizada, exclusiva e diretamente externo, violento, subito e involuntario,
causador de lesdes fisicas, que por si s, e independentemente de toda e qualquer
outra causa, tenha, como conseqiiéncia direta, a morte do Participante.

Paragrafo 22 - O GBOEX podera solicitar, no caso de duvida fundada, sem 6nus para o
participante, exames de qualquer natureza, pericias e outros procedimentos para
comprovagao do evento gerador do beneficio, reservando-se o direito ao
ressarcimento dos gastos efetuados, na hipotese de ser comprovada a ma fé.

Art. 11 - O periodo de caréncia nao podera ser reduzido ou eliminado mediante
antecipacado de pagamento de contribuicGes, ressalvado o disposto no artigo anterior.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA DE FAIXAS

Art. 12 - O associado podera ser transferido de faixa de beneficio desde que o
requeira, apds anuéncia prévia do GBOEX, ressalvados os direitos adquiridos das
partes.

Paragrafo 12 - A idade maxima para transferéncia de Participante para faixa de
maior valor do Plano sera de 70 (setenta) anos.

Paragrafo 22 - Na transferéncia para faixa de maior valor do Plano, devera ser
computado o novo valor do beneficio subscrito com os ja existentes sob risco, neste
ou em outros Planos de Peculio, sendo que, em hipotese alguma, a soma desses



valores podera ultrapassar o estabelecido como limite de responsabilidade do
GBOEX.

Paragrafo 32 - A autorizagao de transferéncia para faixa de maior valor do Plano sera
sempre precedida de exame da Declaragdo Pessoal de Saude do Participante,
preenchida na data da solicitagao.

TITULO Il
DOS PARTICIPANTES

CAPITULO |
DA INSCRICAO E ADMISSAO AO PLANO

Art. 13 - Poderd inscrever-se neste Plano de Peculio, qualquer pessoa que, na data da
inscricdo, possua idade entre 14 (quatorze) anos completos e 71 (setenta e um) anos
incompletos (70 anos e 364 dias), sendo que os menores de 21 (vinte e um) anos
deverado ser assistidos ou representados, na forma da lei, e que facam parte do Grupo
Basico.

Paragrafo Unico - Respeitados os direitos adquiridos das partes, o GBOEX podera
alterar os limites de idade para ingresso no Plano, justificando a medida, mediante
aprovacao da SUSEP.

Art. 14 - No ato da inscricao, o candidato preenchera uma Proposta Individual e a
Declaragdo Pessoal de Saude, em formulario préprio do Plano, datando-a e
assinando-a.

Paragrafo 12 - O participante somente sera efetivamente inscrito no Plano apés a sua
aceitacao pelo GBOEX.

Paragrafo 22 - A recusa da proposta de inscricdo se dara dentro do prazo de 15
(quinze) dias contados da data do seu recebimento pelo GBOEX.

Paragrafo 32 - A recusa da proposta de inscricao pelo GBOEX sera fundamentada e
comunicada ao candidato, por escrito, dentro do prazo estabelecido no paragrafo
anterior, caracterizando, o siléncio da entidade, a aceitacdo automatica da inscrigdo.
Paragrafo 42 - Aceita a Proposta Individual de inscricio pelo GBOEX, passara este a
condi¢ao de Participante deste Plano, recebendo um Certificado dessa condi¢dao, no
qual constara o seu niimero de matricula.

Art. 15 - A admissdo no Plano sera feita com base nas declaracdes prestadas na
Proposta Individual, ndo importando tal fato no reconhecimento, expresso ou tacito,
da veracidade das mesmas por parte do GBOEX.

Paragrafo 12 - O GBOEX, em qualquer época, podera exigir do Par- ticipante, ou seus
beneficiarios, a comprovagdo de todas as informagoes ou dados por eles fornecidos.
Paragrafo 22 - A omissdo, inexatiddo ou falsidade de informagdes ou dados, por
parte do Participante, relativamente a sua declaracdo pessoal de saude e idade, que
influenciem na aceitacdo do risco, implicam na perda dos seus direitos ou no



cancelamento de beneficios, desobrigando, consequentemente, o GBOEX de suas
responsabilidades ou 6nus para com o Participante ou beneficiarios.

Art. 16 — O GBOEX podera negar o pedido de admissao de candidato que contrarie as
condi¢Oes estabelecidas no art. 13 deste Regulamento ou que apresente problemas
de saude, declarados ou n3ao na sua Proposta Individual, ou, ainda, quando esse
documento contiver vicios no preenchimento ou rasuras.

CAPITULO Il
DA CESSACAO DA COBERTURA INDIVIDUAL,
DO CANCELAMENTO E DA REABILITACAO AO PLANO

Art. 17 - A cobertura de cada participante cessa, ficando o GBOEX isento de qualquer
responsabilidade, se o participante, seus prepostos ou seus beneficiarios, agirem
com dolo, fraude ou simula¢ao na contratagao dos beneficios, ou, ainda, para obter
ou majorar seus valores.
Paragrafo 12 - Respeitado o periodo correspondente a contribuicao paga, a cobertura
do participante cessa, ainda:
a- Quando desaparecer o vinculo existente entre ele e a CONTRATANTE, caso
em que o participante pode optar por continuar com as mesmas coberturas
e garantias, assumindo os custos do risco e de cobranga;
b - Quando o participante solicitar, por escrito, sua exclusdao do(s) Plano(s) ou
quando deixar de contribuir com sua parte;
¢- Quando ocorrer a sua exclusao do Plano nos termos do disposto no § 42
deste artigo; e
d - Por morte deste.
Paragrafo 22 - A CONTRATANTE manterda o GBOEX permanentemente informado
sobre as condi¢6es do Grupo de Participantes, por meio de relatdrios ou outro tipo
de registro ou veiculo convencionado entre as partes.
Paragrafo 32 - O ndo pagamento da contribuicdo de responsabilidade do
participante, até a data do vencimento, implicara na suspensao da cobertura
individual.
Paragrafo 42 - Decorridos 30 dias do vencimento da contribuicdo impaga, o GBOEX
remetera ao Participante, pelo sistema postal de “AR”, uma notificagdao do valor do
débito, para pagamento unico, advertindo-o de que se o pagamento ndo for
efetivado em 60 dias do recebimento dessa notificacdo, o contrato sera cancelado.
Paragrafo 52 - Decorrido o prazo estabelecido no paragrafo anterior, o participante
sera excluido do Plano, podendo ser readmitido, até 90 dias apds a sua exclusao,
desde que o requeira e efetivando o pagamento das contribuigdes vencidas,
acrescidas de 1% (hum por cento) de juros ao més e atualizacdo monetaria indexada
pelo IGP-M/FGV, relativos ao periodo.
Paragrafo 62 - Na eventualidade de cessar a existéncia do IGP-M/FGV (indice Geral
de Precos - Mercado) os valores passardo a ser atualizados pelo INPC/IBGE (indice
Nacional de Pregos ao Consumidor), ou, na falta deste, por outro indice estabelecido
por lei ou pelos 6rgaos oficiais.



Art. 18 - O Participante que tiver sido excluido deste Plano ndo tera direito a
devolucdo das contribuicoes pagas por periodos cobertos. Havera restituicao pro-
rata-tempore das contribuicdes pagas pelos periodos ndo cobertos.

TITULO 1Nl
DA DESIGNACAO DOS BENEFICIARIOS

Art. 19 - A designacao dos beneficiarios sera feita mediante declaragao expressa do
Participante na Proposta Individual de Inscrig¢do. Inexistindo indica¢ao de
beneficiario, o beneficio serd pago aos sucessores legitimos definidos no Artigo 1.603
do Cédigo Civil Brasileiro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n2 8.971/94.
Pardgrafo Unico - As modificacbes supervenientes que importem na inclusdo ou
exclusdo de beneficidrios serdo comunicadas por escrito em formulario prdprio do
GBOEX e assinadas pelo interessado, com firma reconhecida, por autenticidade, para
fins de registro.

TITULO IV
DA FONTE DE CUSTEIO DO PLANO

Art. 20 - A importancia devida ao GBOEX, para custeio do Plano, é a contribuicdo.

Art. 21 - Entende-se por contribui¢do a importéancia a ser paga pelo Participante e/ou
pela pessoa juridica contratante, para custear as coberturas de riscos garantidos pelo
Plano, bem como suas despesas de colocagdo, comissio de corretagem e
administracao, obedecido o que dispuser a respeito o Contrato de Adesao.

Paragrafo 12 - A contribuicdo a que se refere este artigo sera paga antecipadamente;
ela é indivisivel e corresponde a contra-partida dos riscos garantidos pelo Plano.
Paragrafo 22 - As contribuigdes pagas nao serdo restituidas em hipétese alguma, em
virtude do Plano ser estruturado no Regime Financeiro de Reparticao Simples.
Paragrafo 32 - Da contribuicdo referida neste artigo sao retirados até 30% (trinta por
cento), definido na assinatura do Contrato e especificado na Proposta e no Contrato
de Adesdao, denominados de “carregamento”, para custeio das despesas de
colocagdo, comissao de corretagem e administragdo do Plano, percentual que nao
revertera em favor do participante ou de seus beneficiarios.

Paragrafo 42 - A contribuicdo, deduzida do respectivo carregamento, denomina-se
contribuicdo pura.

Art. 22 - A cobranga das contribuicoes dos participantes podera ser efetuada através
de:

a) emissao de carnés ou DOC de cobranga;

b) débito em conta bancaria; e

c) desconto ou consigna¢dao em folha.



Paragrafo 12 - Fica vedada a cobranca de qualquer taxa de intermediag¢do ou
inscrigao.

Paragrafo 22 - A emissao de carnés ou DOC de cobranga é da exclusiva competéncia e
responsabilidade do GBOEX, salvo os casos especiais de delegacdao a CONTRATANTE,
previamente autorizada pelo GBOEX.

Paragrafo 32 - O GBOEX providenciara para que cada participante receba o seu carné
de pagamento ou DOC de cobranga até 10 (dez) dias antes do vencimento da sua
primeira parcela.

Paragrafo 42 - As contribuicoes descontadas pela CONTRATANTE serdo pagas por
esta ao GBOEX, até o vencimento da Nota de Cobran¢a por ela emitida, e
apresentada através da rede bancaria.

Paragrafo 52 - A CONTRATANTE, salvo nos casos de cancelamento neste
Regulamento, somente podera interromper o desconto em folha, no caso de perda
do vinculo empregaticio, ou mediante pedido do participante, por escrito.

Paragrafo 62 - Quando, por qualquer motivo, a contribuicdo ndo for descontada pela
CONTRATANTE, estando o Contrato em vigor, o participante nao ficara prejudicado
no direito a(s) cobertura(s) do(s) Plano(s), até a formalizacdo do cancelamento do
Contrato.

Paragrafo 72 - Ocorrendo o cancelamento do Contrato por for¢a do paragrafo
anterior, o participante podera continuar mantendo a parte do custeio das
contribuicbes de sua responsabilidade, havendo, neste caso, a redu¢iao dos
beneficios contratados, ou, ainda, ser transferido para um plano individual
equivalente. Em ambos os casos, o participante devera subscrever uma nova
proposta.

Paragrafo 82 - O nao recolhimento das contribuicdes por parte da CONTRATANTE,
até a data do seu vencimento, ensejara a cobranga de multa de 2% (dois por cento)
sobre o valor da fatura, além de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més e
atualizagdo monetadria pela varia¢do do indice Geral de Precos - Mercado (IGP-M) ou
outro indice que venha a substitui-lo, recaindo tal 6nus exclusivamente a
CONTRATANTE.

Art. 23 — O GBOEX ndo garantird quaisquer coberturas de riscos sobre pessoa que
tenha contribuido com quantias sem que esta tenha autorizado a sua inclusdo como
Participante do Plano, observadas as disposicoes do § 22 do artigo 14 deste
Regulamento.

TITULO V
DA HABILITACAO AOS BENEFICIOS

Art. 24 - Os beneficiarios do Participante deverdo, no caso da morte deste, comunicar
imediatamente o fato ao GBOEX.

Art. 25 - Para efeito da liquidacdo do beneficio, o GBOEX exigira as provas documentais
definidas no § 12 do artigo 27 em relacdo ao evento e aos beneficiarios.



Art. 26 — O GBOEX obriga-se a dar tramite preferencial a processos de habilitacdo a
beneficios.

Art. 27 - O processo de habilitacdo a beneficios sera instaurado por iniciativa dos
interessados, ou seus representantes legais, competindo-lhes entregar ao GBOEX a
documentacao que lhes for exigida.
Paragrafo 12 - O GBOEX, observadas as normas vigentes, exige, para pagamento dos
beneficios contratados, os seguintes documentos:

I- requerimento assinado pelos beneficiarios;

Il - em caso de procurador, deverd o requerimento ser acompanhado de

instrumento de mandato suficiente;

lll - certidao de 6bito;

IV - documentac¢ao que comprove o estado civil do Participante; e

V - documentacgdo identificadora dos beneficidrios.
Paragrafo 22 - O prazo para apreciar os documentos previstos no paragrafo anterior,
bem como o pagamento do beneficio sera de 30 (trinta) dias, contados da entrega
dos mesmos.
Paragrafo 32 - No caso de duvida fundada, serao exigidos outros documentos para
habilitacdao ao beneficio, além dos previstos no paragrafo 12.

Art. 28 - Os beneficios ndao reclamados com oportunidade vencerdo juros e
atualizacdo monetaria, de acordo com a legislagao vigente.

TiITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29 - O Orgdo atuarial do GBOEX, anualmente, no més de julho, ou quando
ocorrerem modificacdes substanciais na composicao do grupo, reavaliara a taxa
média do grupo de participantes.

Paragrafo 12 - As novas taxas, por ocasido do recalculo, serdo encaminhadas a
SUSEP.

Paragrafo 22 - O GBOEX informar3, ao contratante e ao grupo de participantes, todos
os dados necessdrios ao acompanhamento do Plano, em especial as taxas médias
apos o recalculo.

Art. 30 - Sempre que necessario, este Regulamento poderd receber alteragdo ou
complementag¢do, ouvido o Orgdo Atuarial, devendo, a priori, ser submetida a
aprovacao da SUSEP e posteriormente comunicado por escrito aos Participantes do
Plano, respeitados os direitos adquiridos das partes.

Art. 31 - Os casos omissos neste Regulamento e os que venham a suscitar duvidas
serdo resolvidos pelo GBOEX, com parecer prévio dos setores juridico e atuarial,
guando se tratar de matéria da especialidade desses setores, “ad referendum” do
Conselho Deliberativo, obedecida a legislacdo vigente.



Art. 32 — Os tributos serdo pagos por quem a lei determinar, ndo podendo haver
estipulacdo expressa em contrario.

Art. 33 — Fica estabelecido o Foro do domicilio do participante para quaisquer a¢des ou
procedimentos judiciais que porventura surgirem decorrentes do Contrato
Previdencidrio.

TITULO VII
DO GLOSSARIO

Art. 34 - Os conceitos basicos das expressGes e termos previstos neste Regulamento
s3o os seguintes:

ACIDENTE PESSOAL: é o evento com data caracterizada, exclusivo e diretamente
externo, violento, subito e involuntdrio, causador do lesGes fisicas, que por si s6, e
independentemente de toda e qualquer outra causa, tenha, como consequéncia
direta, a morte do Participante.

ADMISSAO AO PLANO: é a aceitacdo ou acolhimento, pela Diretoria Executiva da
entidade, do pedido de ingresso ao Plano feito pelo candidato.

AVERBADORA: ¢ a pessoa juridica contratante que ndo participa do custeio do Plano.
BENEFICIO: é o pagamento em dinheiro efetuado pela entidade ao beneficiario, em
contraprestacao as contribuicGes feitas para custeio do Plano contratado, por ocasido
da ocorréncia do evento gerador.

BENEFICIARIO: é a pessoa indicada pelo participante, para receber quaisquer valores
garantidos no plano, em decorréncia do evento gerador. Ndo havendo beneficidrio
indicado, serdo considerados os herdeiros legais.

CARENCIA: é o lapso, contado a partir da data de inicio de vigéncia, durante o qual os
beneficiarios ndo terdo direito a percepgao dos beneficios contratados.
CARREGAMENTO: é o percentual de conhecimento do participante que incide sobre as
contribuicbes comerciais, percentual este definido no Contrato de Adesdo e na
Proposta de Inscricdo, para fazer face as despesas de corretagem, colocacdo e
administra¢do do Plano.

CERTIFICADO DE PARTICIPANTE: é o documento que atesta a participacao da pessoa
fisica ao Plano, definindo seus direitos relativamente a valores e prazos e tipos de
cobertura.

CONTRATO DE ADESAO: é o que compde e contém clausulas e critérios especificos
relativos ao Plano subscrito pelo Participante.

CONTRIBUICAO: é o valor pago pelo participante para o custeio do Plano.
DECLARACAO DE BENEFICIARIO: é o documento onde o participante do Plano indica
os seus beneficiarios.

EVENTO GERADOR: é a ocorréncia da morte do participante durante o periodo de
cobertura contratado.

FOLHETO EXPLICATIVO: é o documento que, de forma resumida, da ao interessado o
conhecimento das caracteristicas gerais do Plano.

INiCIO DE VIGENCIA: é a data de aceitacdo pela entidade da Proposta de Inscricdo do
Participante no Plano.



INSCRICAO NO PLANO: é o ato praticado pelo candidato no sentido de inscrever-se no
Plano.

INSTITUIDORA: é a pessoa juridica contratante que participa, parcial ou integralmente,
do custeio do Plano.

NOTA ATUARIAL: é o documento elaborado pelo atuario que contém a descricdo e o
equacionamento técnico dos beneficios.

PARTICIPANTE: é a pessoa fisica que subscreve um ou mais beneficios constantes do
Plano e especificados no Regulamento e no Contrato, quando for o caso.

PERIODO DE COBERTURA: é o periodo durante o qual o participante ou os seus
beneficiarios fardo jus ao beneficio contratado.

PLANO: é o conjunto de regras estabelecidas em Regulamento e Nota Atuarial, com o
objetivo de atender, de forma geral ou particular, as necessidades previdenciarias dos
participantes.

PLANO COLETIVO: é a modalidade de Plano instituida para um grupo de participantes
com uma mesma caracteristica.

PROPOSTA DE INSCRICAO: é o documento mediante o qual o proponente expressa a
intencdo de participar do Plano, manifestando pleno conhecimento das regras
estabelecidas no seu Regulamento.

REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO SIMPLES: é aquele através do qual se repartem
ou se dividem entre os sécios, num periodo considerado, os encargos decorrentes das
sinistralidades ocorridas.

REGULAMENTO: é o instrumento juridico que disciplina os direitos e obriga¢des das
partes contratantes, bem como as caracteristicas gerais do plano previdencidrio, sendo
obrigatoriamente parte integrante da Proposta de Inscricdao e Contrato.
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